
ยทุธศาสตรท์ี่ ๑ : ปลกูฝังและสรา้งจติส านึกยดึหลกัคุณธรรมและจรยิธรรมเพ่ือเปน็บรรทัดฐานขององค์กร

2559 2560 2561 2562 2563 2564

เพือ่สร้างจติส านึกและปลูกฝังความ
ซ่ือสัตยสุ์จริต

จ านวนเร่ือง/จ านวนคร้ังทีม่กีาร
ประชาสัมพันธ์แกบุ่คลากรภายใน
องค์กร

     - ๖ เร่ือง/
คร้ัง
ต่อปี

๘ เร่ือง/
คร้ัง
ต่อปี

๘ เร่ือง/
คร้ัง
ต่อปี

๘ เร่ือง/
คร้ัง
ต่อปี

๘ เร่ือง/
คร้ัง
ต่อปี

ส่งเสริมค่านิยมในการปฏบิัติงานตาม
หลักธรรมาภบิาลและการด าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงแก่
บุคลากร

เผยแพร่ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัหลักธรร
มาภบิาลและหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงผ่านช่องทางต่าง ๆ

เผยแพร่ขอ้มลู
ผ่านช่องทาง

ต่างๆ 
อยา่งต่อเนือ่ง

 ส านัก
ผู้อ านวยการ 

(ส่วนงาน
ทรัพยากรบุคคล)

 ส านักพัฒนา
องค์กร (ส่วนงา
นานบริหารคลัง

ความรู้)
 ส านักกฎหมาย

 ส านักสารสนเทศ

1. พอเพียง 3. สุจริต
2. มวีินัย 4. จติอาสา

แนวทางการด าเนินการ ( ดูตามค าอธิบาย)

ผู้รับผิดชอบ

แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔
ของกระทรวงดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

หน่วยงาน ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส ์(องค์การมหาชน)

เป้าประสงค์ ตวัชีว้ดั มาตรการ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
แนวทาง
ขบัเคลือ่น

เป้าหมายตวัชีว้ดั


